Vervangingsregeling en Achtervangsregeling

Marnska Krab kan in overleg met de achtgever tidens de duwr van de
mmmmw;meaanm 1
indien zij moant dat dit voor de uitvoering van de opdracht noodzakelijk is. '

.

De wijzijing mag de kwaliteit van de te verrichten werkzaamheden niet
verminderen, noch de continuiteit van de opdracht ongunstiy beinvioeden,

Een vervanging in begeleider kan ook op verzoek van de opdrachigever in ‘
overleg met Mariska Krab plaatsvinden. De opdrachtgever mag tijdens de

utvoering van de opdracht on binnen zes maanden na bedindiging van de
opdracht geen directa zorgoversenkomst aangasn met de begalekier. >

Indien Mariska Krab onverwacht zeer emstig ziek wordt waardoor 2ij haar ol -
werkzasmheden niet meer kan uitvoeren of komt te ovedijden zal Psychologe, coach

en OMB-er Greet Moesters contact opnemen met alle cliénten en opdrachigevers. 2j

28 dan vervanging regelen en contracten en dosslers afhandelen.

Qok voor de psychische opvang van de chénten en hun famibie bij ovedliiden van
Mariska Krab is 2ij ; . 1‘

Aldus opgemaak? in tweevoud op 13-12-2015
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